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Krisi honetatik
modu egokian
ateratzeko,
ezinbestekoa da
unta-puntako
ormakunta
eskaintzen
jarraitzea

Debemos sequir
formando
adecuadamente a
la poblacion para
salir fortalecidos
Ypr_eparaldos de
a situacion de
crisis actual

HORRELAKO OSPAKIZUN BAT, HELBURU BIKOITZA BETETZEKO
APROBETXATUKO DUGU, ALDE BATETIK IKASLAN ERAKUNDEAK
IZAN DUEN IBILBIDEA GOGORATU ETA BESTETIK HEMENDIK
AURRERA DITUEN ERRONKAK AIPATU ETA AURREIKUSTEN DUGUN
ETORKIZUNA AZTERTU.

Hasiera batetan, horrelako erakunde baten beharra zalantzan
ipini zen, Lanbide Heziketaren arloan, arazo eta gai espezifikoak
lantzeko nahiko tresna zeudela uste zelako, are gehiago ikaste-
txe publikoak izanda.

Zein da IKASLANen helburua?

Administrazioarekin elkarkidetza? Ez ote gara geu ere admi-
nistrazioa.

Eskubideak aldarrikatzeko eginda dago? Badira horretarako
erakundeak eta elkarteak.

Sorreratik 20 urte betetetzen diren une hauetan, zalantzarik
gabe hori guztia eta gehiago lortu dela lasai esan dezakegu.....

Urteetan zehar izan ditugun hezkuntzako agintariek, hiru
IKASLANetako kideek euren alboan izan gaituzte, proiektu be-
rriztaileak garatzeko orduan.

Gure esperientzia gehitu dugu Lanbide Heziketako Planak
eratzeko orduan. Lanbide Heziketako eusko kontseiluak egin
dituen titulu berrien sorreran, IKASLAN zerikusi handia izan du.

Profesionaltasun agiriak ezartzeko orduan, gure lana ezinbes-
tekoa izan da, beraz gure lankidetza aipagarria izan dela esango
dugu.

Hiru eskuldeetako erakundeen elkarlana goraipatu nahiko ge-
nuke. Denontzako kezkagarriak diren arlotan, bateratutako iriz-
pideak defendatzeko esfortzua egin dugu betiere bakoitak duen
nortasuna errespetatuz.

KEPA IBANEZ
IKASLAN ARABAko PRESIDENTEA
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TOMAS MAGUREGI
IKASLAN BIZKAIAko PRESIDENTEA

ESTA EFEMERIDES TIENE UN DOBLE COMPONENTE A NUESTRO
JUICIO, POR UN LADO SE TRATA DE RECORDAR LA TRAYECTORIA
DESARROLLADA POR IKASLAN DESDE SU ORIGEN Y POR OTRO
PLASMAR LA PROYECCION DEL FUTURO QUE AUGURAMOS A LA
ORGANIZACION.

La idea de asociar a Centros Publicos de Formacién Profesio-
nal, fraguada en territorio guipuzcoano que posteriormente se
desplegé por los Centros alavesesy recald mas tarde en Bizkaia,
debid luchar en su origen con ciertas reticencias por entender
que los Centros de caracter publico ya disponian de herramientas
para trasladar cuestiones del &mbito de la FP.

i Cual es el objetivo de IKASLAN?...
¢interlocucion con la Administracion? Si somos administracion.

i Tiene un cardcter reivindicativo? Ya hay mecanismos y organi-
zaciones para ello.

Transcurridos estos 20 anos de existencia de IKASLAN, pode-
mos decir sin temor a equivocarnos que hemos hecho eso y mu-
cho més....

Las administraciones educativas que sucesivamente nos han
regido, han tenido a su lado a los tres IKASLANes para desplegar
las mismas y aportar nuestra vision y experiencia. Asi se han de-
sarrollado los Planes de Formacion Profesional. Nuestra aporta-
cién en el Consejo vasco de la Formacion Profesional ha facilitado
el desarrollo de los diferentes titulos. También la implantacion de
los Certificados de Profesionalidad han contado con nuestro ma-
yor apoyo.

El trabajo coordinado entre las tres organizaciones de los tres
territorios ha sido nuestra sena de identidad. Cada uno ha defen-
dido su especificidad, pero hemos sido uno en los temas que nos
inquietan porigual.
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a Europa para
alinearnos con
los paises mas
avanzados en el
ambito de la FP.

Hau guztia helburu zehatz batekin, Euskal Lanbide Heziketa
Publikoa, estatu zein europear mailan erreferentea bihurtzea
eta lortu dugula esango genuke.

Lerro hauen bitartez, urteetan beraien esperientzia eskeini
dituzten Zuzendari guztiei eskertu nahi diegu emandako lan-
kidetza, batzuk Zuzendaritza Taldeetan parte-hartzeagatik eta
oroar era batetan edo bestean lagundu duten guztiei denon me-
sederako izan baita.

Etorkizuna ezezaguna eta erronkaz josita dator.

Europa mailan Lanbide Heziketan erreferenteak diren herrial-
detara begiratu behar dugu ikasteko.

Krisi aldi honetatik modu egoki batetan ateratzeko, ezinbes-
tekoa da punta-puntako formakuntza eskeintzen jarraitzea eta
bide batez gure enpresetako lehiakortasuna hobetzea.

Lanbide Heziketan dugun konfidantza berriztu behar dugu be-
har berrietara egokituz.

Aurrerantzean lanean jarraituko dugu IKASLAN Gipuzkoak
ospatzen duen urteurrena bezalako beste batzuk betetzeko.

Todo esto para conseguir entre todos, situar a la Formacion Pro-
fesional Publica Vasca en un lugar de vanguardia a nivel estataly
nos atreveriamos a decir lo mismo a nivel europeo.

Nos gustaria agradecer a través de estas lineas a todos/as los
Directores que a lo largo de estos anos han aportado a la Organi-
zacion su trabajo y dedicacion en las Juntas Directivas correspon-
dientes y a todos en general por entender que sumando salimos
todos fortalecidos.

El futuro se presenta a partes iguales desconocido y retador.

Debemos mirar a Europa para alinearnos con los paises mas
avanzados en el ambito de la FP.

Debemos seguir formando adecuadamente a la poblacion para
salir fortalecidos y preparados de la situacion de crisis actual y
con ello mejorar la competitividad de nuestras empresas.

Debemos por lo tanto seguir confiando en la Formacién Profe-
sional de la que nos hemos dotado dandole un nuevo impulso y
adecuandola a las nuevas necesidades.

Nos comprometemos a acometer la tarea y esperamos celebrar
muchos aniversarios como el de IKASLAN Gipuzkoa.



	Ikaslan 14-baja.pdf

